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114. Stellenausschreibung - Universitatsprofessur fiir klinische
Forschung in Orthopéadie und Traumatologie (m/d/w)
gem. 898 UG 2002

An der Donau-Universitat Krems gelangt folgende Stelle zur Besetzung:

Universitatsprofessur fiir klinische Forschung in Orthopadie und
Traumatologie (m/d/w) gem. 898 UG 2002

Teilzeit ab 10 Std. / Woche Inserat Nr. SB20-0009

Die ausgeschriebene Professur ist am Department fiir Gesundheitswissenschaften, Medizin
und Forschung in der Fakultat fir Gesundheit und Medizin etabliert.

Allgemeines Aufgaben- und Anforderungsprofil:

Zu den Aufgaben der/des Universitatsprofessorin/Universitatsprofessors zahlen die engagierte
Vertretung der Fachgebiete Orthopéadie und Traumatologie in Forschung, Entwicklung und
Lehre, insbesondere im Masterlehrgang ,Advanced Orthopedics and Traumatology, MSc”.
Weitere Schwerpunkte sind die Ausarbeitung von Forschungsantragen und klinischen Studien,
sowie die Mitbetreuung des PhD-Studienprogramms "Regenerative Medizin" in engster
Zusammenarbeit mit dem Zentrum Regenerative Medizin.

Fir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:

¢ Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation im Fachgebiet der Unfallchirurgie oder
Orthopédie oder Orthopadie und Traumatologie

¢ Facharztausbildung fir Unfallchirurgie oder Orthopadie oder Orthopadie und
Traumatologie

¢ mindestens 5-jdhrige Berufserfahrung in den oben genannten Fachgebieten

* nachgewiesene, facheinschlagige Forschungs- und Publikationstatigkeit

* Nachweis erfolgreicher Drittmittelakquisition fir Forschung und Lehre

e gute personliche Vernetzung in der facheinschlagigen Scientific Community, Teilnahme
und aktive Mitwirkung bei Fachkongressen

e hohe didaktische Eignung durch Lehrerfahrung in evaluierten, universitaren
Lehrveranstaltungen

¢ ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (beide mind. C1)

¢ Erfahrung mit universitéren Strukturen in Lehre und Forschung

e Fdhrungserfahrung und Managementkompetenz in sozialer, organisatorischer und
wirtschaftlicher Hinsicht

¢ Kenntnisse des  Osterreichischen und internationalen universitdren bzw.
aulReruniversitaren Bildungs- und Forschungsbereichs

Dariiber hinaus sind folgende Fahigkeiten und Kenntnisse wiinschenswert:
e Erfahrung in der Entwicklung von Master-Lehrgangen
¢ internationale Vernetzung und Erfahrung in facheinschlagigen Gremien
¢ Gender- und Diversitykompetenz
¢ Fahigkeit zu strategischem und unternehmerischem Denken
e ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Die Donau-Universitdt Krems sieht in der Diversitdt ihrer Mitarbeiterlnnen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip. Gleichzeitig strebt sie
eine Erhéhung des Frauenanteils an und |adt qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung
ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berlicksichtigt



Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Gber die geforderten
Qualifikationen verfligen.

Die Berufung als Universitatsprofessorin oder Universitdatsprofessor erfolgt unbefristet im
Rahmen des Berufungsverfahrens gem. 898 UG 2002.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-
Universitdt Krems (W1/1) betragt EUR 5.586,14 brutto (Basis 38,5 Stunden/Woche).
Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung.

Wir freuen uns auf |hre (iberzeugende Bewerbung bis spatestens 19.06.2020 an das Rektorat
der Donau-Universitdt Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Strale 30, 3500 Krems, postalisch oder per E-
Mail an bewerbung@donau-uni.ac.at. Fir Riickfragen steht lhnen das Rektorat unter 02732
893-2210 gerne zur Verfligung. Bitte legen Sie lhrer Bewerbung das Datenblatt bei, abrufbar
unter https://www.donau-uni.ac.at/jobs/professuren

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



