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79. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiterin

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fir Bildung, Kunst und
Architektur/Department fir Bauen und Umwelt suchen wir ab sofort
vorerst befristet auf ein Jahr eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
25 Std./W. Inserat Nr. 1513 BU

lhre Aufgaben:

¢ Konzeption, Organisation, Durchfihrung und Weiterentwicklung des
Universitatslehrganges Real Estate Management, MSc (REM) sowie
weitere facheinschlagige Seminare, Cooperate- oder Certified
Programme

e Pflege und Ausbau des nationalen und internationalen Partner-
Netzwerkes

e Mitarbeit bzw. Projektleitung bei facheinschldagigen Forschungs- und
Consultingprojekten

lhr Profil:

¢ abgeschlossenes Fachhochschul- oder Universitatsstudium mit
direktem oder indirektem Bezug zur Immobilienwirtschaft

e Berufliche Erfahrung im Bereich der Immobilienwirtschaft und/oder
der Erwachsenenbildung (wiinschenswert)

¢ Teamfahigkeit sowie ausgepragte kommunikative Kompetenzen

e eigenstandige, flexible und proaktive Arbeitsweise

e sehr gute Englischkenntnisse

¢ sehr gute MS-Office Kenntnisse

lhre Perspektive:

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmadglichkeiten in einem leistungsorientierten, kreativen und
hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung
der Donau-Universitat Krems (W3/1) betragt EUR 1.693,57 brutto fiir 25
Stunden/Woche. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei
entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre lberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte
mit der Inseratnummer schriftlich bis spéatestens 15.04.2015 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe
30, 3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



