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219. Stellenausschreibung –  Nachbesetzung Mitarbeiter/in Marketing 

 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung für Kommunikation, Marketing 
und PR suchen wir zum nächstmöglichen Eintritt eine/n engagierte/n 
 

Mitarbeiter/in Marketing  
38,5 Std./W.         Inserat Nr. SB17-0131 

 
Ihre Aufgaben  

- Online-Marketing sowie Online- und Social-Media-Redaktion 
- Vorbereitung und Umsetzung von Cross-Media-Maßnahmen (Foto, Video 

etc.) 
- Redaktionelle Arbeit sowie Lektorat 
- Mitarbeit bei Projekten und Veranstaltungen  
- Unterstützung bei Messen und Informationsveranstaltungen 
- Organisatorische und administrative Tätigkeiten 
- Betreuung der Merchandising-Produkte 

 
Ihr Profil 

- Studium in den Bereichen Marketing, Journalismus oder Kommunikation von 
Vorteil 

- Berufserfahrung in Online-Marketing und Redaktion 
- Erfahrung und sicherer Umgang mit der crossmedialen Marketing-Arbeit 
- Kenntnisse in SEO, SEM und Google AdWords von Vorteil 
- Erfahrung in der Bild- und Videobearbeitung von Vorteil 
- Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationsfähigkeit und Genauigkeit 
- Stilsicherheit und Freude am redaktionellen Arbeiten 
- Gute Englisch-Kenntnisse 

 

Ihre Perspektive: 

- Vollzeitanstellung (Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von € 2.052,86 brutto 
monatlich; Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation 
und Ausbildung 

- Innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
- Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen 

Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen 
Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, eigene 
Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

- Gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfüllen, 
werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Bewerbung bis spätestens 08.09.2017 

Ausführliche Informationen finden Sie unter: 
http://www.donau-uni.ac.at/de/aktuell/jobs/index.php 

 

 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
    Rektor 


