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Die Stabsstelle für Gleichstellung, Gender und Diversität ist direkt Rektor Mag. Friedrich
Faulhammer unterstellt und wird von Mag.a Michaela Gindl und Dr.in Doris Czepa geleitet.

Mag. Friedrich Faulhammer ist seit August 2013 Rektor der
Donau-Universität Krems. Ihm direkt unterstellt ist die Stabs-
stelle für Gleichstellung, Gender und Diversität.

Dr.in Doris Czepa, Ethologin, diplomierte Mediatorin, Coach und
Trainerin in der Erwachsenenbildung. Schwerpunkte: genderspe-
zifische Organisations- und Personalentwicklung, Gleichstellung
und Gender Mainstreaming, fachspezifische Beratungen und
Trainings.

Mag.a Michaela Gindl, Soziologin, Schwerpunkte: Theorie und
Praxis von Gleichstellung und Gender Mainstreaming, Integration
von Gender in Forschung und Lehre, Genderspezifische Hoch-
schulforschung und sozialwissenschaftliche Gender Studies,
fachspezifische Beratungen und Trainings.

Mag.a Dr.in Bettina Stadler, Soziologin, Ausbildung in Organi-
sationsentwicklung und Coaching, Arbeitsschwerpunkte: 
Gendertheorien, Methoden der empirischen Sozialforschung, 
Statistik, Arbeitsmarktforschung. Wichtige Themen: Gender-
Statistik, Arbeitssituation von Frauen und Männern, neue 
Formen der Arbeitszeitgestaltung.

Maja Radosavljevic, BA, Organisationsassistentin, allgemeine 
Sekretariats- und Organisationstätigkeiten, Vertragsabwicklung, 
administrative Unterstützung bei der Umsetzung von Gleichstel-
lungsmaßnahmen, Organisation und Durchführung von Semina-
ren, Workshops und Veranstaltungen.



Die Stabsstelle für Gleichstellung, Gender und Diversität ist eine gesetzlich (Universitäts-
gesetz 2002, §19 (2) Z 7) vorgesehene Einrichtung für alle Mitarbeiter_innen, Studierende, 
Absolvent_innen und Vortragende der Universität für Weiterbildung Krems.

Ihr vorrangiges Ziel ist es, die Genderperspektive an der Universität für Weiterbildung Krems 
in Forschung, Lehre und Organisation zu stärken.

Sie ist Ihre Ansprechpartnerin für alle Themen und Anliegen rund um Geschlechterge-
rechtigkeit und Gleichstellung.

Aufgaben, ausgewählte Tätigkeiten, Angebote und Maßnahmen

>	 Begleitung des Gender Mainstreaming-Prozesses der Universität

>	 Genderspezifische Personal- und Organisationsentwicklung sowie zielgruppenorientierte 
	 Gleichstellungs- und Fördermaßnahmen, wie z.B.

	 Mentoring-Programme
	 Karrierecoaching-Programme
	 Karenzmanagementsystem mit Wiedereinsteiger_innen-Programm
	 Workshop zum Themenkreis Gender, Diversity und Bias-Sensibilisierung für Führungskräfte
	 Gender-Daten-Monitoring
	 Genderforschung und -lehre 
	 Nationale und internationale Vernetzung
	 Fachliche persönliche Beratung
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Die Donau-Universität Krems ist spezialisiert auf berufsbegleitende 
Weiterbildung. Als öffentliche Universität arbeitet sie mit ihrer Expertise 
in Lehre und Forschung an der Bewältigung gesellschaftlicher Herausfor-
derungen und richtet ihr Studienprogramm danach aus. Sie wendet sich 
mit ihren Master-Lehrgängen und Kurzprogrammen in neun thematischen 
Feldern insbesondere an Berufstätige. Mit rund 8.000 Studierenden aus 
rund 85 Ländern verbindet die Donau-Universität Krems langjährige Er-
fahrung in wissenschaftlicher Weiterbildung mit Innovation und höchsten 
Qualitätsstandards in Forschung und Lehre. Die Universität führt das Qua-
litätssiegel der AQ-Austria. Krems liegt in der einzigartigen Natur- und 
Kulturlandschaft Wachau, 60 km von Wien entfernt.
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