2012 / Nr. 02 vom 10. Janner 2012

02. Anderung des Anhanges 1 und des Anhanges 2 der
Dienst- und Besoldungsordnung

Anhang 1 der Dienst- und Besoldungsordnung

1. Die Zulagen gem. § 10 der Dienst- und Besoldungsordnung werden mit
Wirksamkeit vom 01.01.2012 um 2,8 % erhoht.

2. Die monatliche Zulage betragt somit ab 01.01.2012 fir die Leitung

einer Fakultat EURO 1.888,12 brutto

eines Departments EURO 1.129,25 brutto

Werden diese Leitungsfunktionen nicht hauptberuflich ausgeilbt, verringert sich
die Zulage aliquot. Werden sowohl eine Fakultatsleiterfunktion als auch eine
Departmentleiterfunktion zugleich ausgelbt, so reduziert sich die Zulage fir die
Leitung eines Departments um 50 %.

3. Die monatliche Zulage fir die Leitung von Dienstleistungseinrichtungen betragt
fir Angestellte der Entlohnungsgruppe :

D1: D2:
EURO 569,14 EURO 433,63
EURO 758,87 EURO 569,14
EURO 948,59 EURO 758,87

EURO 1.129,25

Die Hohe der Zulage richtet sich nach der GrofRe und der Verantwortung, die der
betreffenden Dienstleistungseinrichtung gemaR der Satzung zukommt.



Anhang 2 der Dienst- und Besoldungsordnung

Angestellte der Entlohnungsgruppen
Monatsentgelte ab 1. Jédnner 2012
Entlohnungs- D1 D2 D3 D4 D5
stufe EURO EURO EURO EURO EURO
1 2342,71 1877,54 1670,23 1586,67 1492,89
2 2393,08 1920,77 1705,09 1613,06 1507,61
3 2443,48 1964,92 1739,86 1640,01 1522,61
4 2529,10 2011,03 1774,81 1667,17 1537,44
5 2615,55 2056,94 1809,57 1694,03 1552,34
6 2701,55 2121,65 1844,33 1721,18 1566,97
7 2787,26 2186,92 1879,48 1748,32 1582,06
8 2873,04 2272,62 1916,58 1775,28 1596,78
9 3002,48 2358,69 1954,41 1802,07 1612,04
10 3087,33 2444,31 1993,56 1829,10 1627,10
11 3173,23 2529,84 2033,07 1856,43 1642,33
12 3259,03 2615,82 2072,77 1883,95 1657,68
13 3371,23 2701,73 2112,46 1912,58 1673,03
14 3483,14 2788,09 2152,23 1941,77 1688,27
15 3595,27 2873,54 2191,84 1971,52 1703,59
16 3707,47 2959,88 2231,25 2002,56 1718,86
17 3819,97 3045,50 2270,93 2033,07 1734,09
18 2310,55 2064,20 1749,44

Arbeiter der Entlohnungsgruppen P1, P3 - P5
Monatsentgelte ab 1. Janner 2012
Entlohnungs- P1 P3 P4 P5
stufe EURO EURO EURO EURO
1 1678,87 1593,89 1546,82 1588,58
2 1714,10 1620,86 1567,33 1609,65
3 1748,98 1648,30 1588,01 1630,88
4 1784,39 1674,96 1608,98 1652,42
5 1819,42 1702,22 1630,36 1674,37
6 1854,39 1729,54 1651,44 1696,04
7 1890,06 1756,77 1673,02 1718,19
8 1927,93 1784,01 1694,22 1739,96
9 1966,04 1811,26 1712,51 1758,76
10 2006,10 1838,12 1736,78 1783,68
11 2046,25 1865,45 1757,99 1805,46
12 2086,06 1893,44 1779,63 1827,69
13 2126,40 1922,34 1800,83 1849,45
14 2166,00 1952,18 1822,20 1871,41
15 2205,87 1982,40 1843,51 1893,29
16 2246,03 2013,91 1864,72 1915,07
17 2285,91 2044,41 1886,46 1937,40
18 2325,80 2075,45 1909,23 1960,79




Wiss. Angestellte der Entlohungsgruppen W1 - W4
Monatsentgelte ab 1. Janner 2012
Entlohnungs- W1 w2 W3 w4
stufe EURO EURO EURO EURO

1 4789,35 3499,90 2457,71 1720,15
2 5058,02 3600,76 2633,80 1763,38
3 5329,00 3780,18 2818,76 1807,62
4 5680,77 3981,64 3003,86 1853,72
5 6033,35 4183,63 3182,62 1899,56
6 6385,49 4385,63 3360,54 1964,27
7 6738,01 4587,54 3538,49 2029,53
8 4789,35 3716,41
9 5058,02 3894,41
10 5329,00 4072,35
11 5680,77 4250,28
12 6033,35 4428,31
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