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Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fir Wirtschaft und
Globalisierung/Department fir Wissens- und Kommunikationsmanagement suchen
wir ab sofort eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
30 bis 38,5 Std./W. Inserat Nr. 1472 _Wiko

lhre Aufgaben:

* Mitarbeit in der Forschung im Bereich Wissensmanagement und nachhaltiger
Innovation im Schnittstellenbereich zwischen Industrie, Wissenschaft,
Gesellschaft und Politik

* Mitwirkung an nationalen und internationalen Forschungsantragen

* Anwendung von quantitativen und qualitativen Forschungsmethoden

e Teilnahme an internationalen Kongressen

e Qualitative Entwicklung und Weiterentwicklung von Universitatslehrgangen

* Lehrtatigkeit

« wissenschaftliche Publikationstatigkeit, vorwiegend in englischer Sprache

e Betreuung von wissenschaftlichen Arbeiten

* Wahrnehmung verwaltungstechnischer Aufgaben

lhr Profil:

e abgeschlossenes Universitatsstudium (Diplom- oder Master-Level) im
Querschnittsbereich zwischen Systemwissenschaften,
Nachhaltigkeitsmanagement, Ingenieurwissenschaften und/oder verwandten
Disziplinen

e Erfahrung im Bereich ,Industrial Supply-Demand-Chain”

e Erfahrung in folgenden Methodenbereichen: Systemanalyse/-modellierung,
Multivariate Statistik, Operations Research & Logistik, Computer-basierte
Simulationen, Human Computer Interaction

* mindestens funfjahrige Berufserfahrung im Industriebereich

* Fahigkeit zum eigenstédndigen Arbeiten

* Flexibilitat

* Teamfahigkeit (inter- und transdisziplinar)

e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmdoglichkeiten
in einem leistungsorientierten, kreativen und hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-
Universitdt Krems (W3/1) betragt EUR 2.557,00 fir 38,5 Stunden/Woche.
Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Gberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 07.01.2015 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straf3e 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



