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172. Stellenausschreibung - Referentin fir
Qualitatsmanagement und Lehrentwicklung

173. Druckfehlerberichtigung

Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir die Vertiefung Industrial
Management fiir den Universitdtslehrgang ,Danube Professional
MBA*“



172. Stellenausschreibung — Referentin far
Qualitatsmanagement und Lehrentwicklung

Zur Verstarkung unseres Teams in der Stabsstelle fiir Qualitdtsmanagement und
Lehrentwicklung suchen wir ab September 2014 eine/n engagierte/n

Referentin fiir Qualitditsmanagement und Lehrentwicklung
38,5 Std./W. Inserat Nr. 1437_QM

lhre Aufgaben

¢ Selbstadndige, konzeptive und koordinierende Bearbeitung von
Vorhaben und Projekten in samtlichen Tatigkeitsbereichen des
Qualitatsmanagements und der Lehrentwicklung

* Dokumentation von relevanten Sachverhalten, Erkundigungen,
Analysen

¢ Unterstlitzende, operative Tatigkeiten im Bereich
Qualitatsmanagement und Lehrentwicklung, insbesondere der
Qualitatssicherung sowie Erhebungen, Analyse und Aufbereitung von
Daten,

e Betreuung von spezifischen Software-Tools (Evaluierung, Plagiat) und
Unterstlitzung der Anwenderlnnen

lhr Profil

¢ Abgeschlossenes Studium

¢ Kenntnisse Uber die Funktionsweise einer tertidren Bildungseinrichtung
und deren Umfeld

¢ Kenntnisse im Qualitdtsmanagement

¢ Besondere Genauigkeit bei der Erstellung und Bearbeitung von Texten
und Daten (inklusive Lektorat, ausgezeichnete Beherrschung von MS
Word und Excel)

e Strukturierte und analytische Arbeitsweise

¢ Hohes Malf} an Eigeninitiative und Organisationsfahigkeit

e Team- und Moderationsfahigkeit

* Wertschatzung interdisziplindren Arbeitens

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmadglichkeiten in
einem leistungsorientierten, kreativen und hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-
Universitat Krems (D1/1) betragt EUR 2.437,35 brutto fir 38,5 Stunden/Woche.
Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Uberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 06.08.2014 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at



173. Druckfehlerberichtigung
Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir die Vertiefung Industrial
Management fiir den Universitatslehrgang ,,Danube Professional MIBA”

Der Lehrgangsbeitrag fir die Vertiefung Industrial Management fir den Universitatslehrgang
~Danube Professional MBA” wird mit € 8.950,-- festgelegt.

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



