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109. Verlangerung der Bewerbungsfrist einer Stellenausschreibung -
Praktika/Internships Content Management

Zur Verstarkung unseres Teams in der Abteilung fir Kommunikation, Marketing und PR
vergeben wir zum nadchstmoglichen Eintritt befristet flir 6 Monate zwei

Praktika/Internships Content Management
Inserat Nr. 1723 _KOM

lhre Aufgaben

o Content Management und Website-Betreuung

. Mitwirkung bei groRem Website-Relaunch in den Bereichen Web-Redaktion und
Marketing

o Content und Text-Kreation (Artikel, Bilder, Aussendungen,...)

. Web-Redaktion und Uberarbeitung von Inhalten

. Optimierung und Weiterentwicklung bestehender Contentseiten

lhr Profil

o laufendes Studium im facheinschldgigen Bereich

. erste Erfahrungen im Rahmen von Praktika von Vorteil

. Affinitdt und Erfahrung mit Content Erstellung (Text und Bild, Umgang mit

Content Management Systemen)

hervorragende Kenntnisse neuer Medien und digitaler Entwicklungen
exzellente, schriftliche Ausdrucksfahigkeit

hervorragende Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten
ausgepragte Teamfahigkeit, Genauigkeit und Zuverlassigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmdglichkeiten in
einem leistungsorientierten, kreativen und hoch motivierten Umfeld.

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erflillen, werden
ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders beriicksichtigt.

Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen eines freien Dienstverhéltnisses und ist mit einem
Bruttomonatsentgelt von EUR 950,00 (12x p.a.) dotiert.

Wir freuen uns auf lhre Uberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spéatestens 23.05.2017 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Stral3e 30, A-3500 Krems,
bewerbung@donau-uni.ac.at.

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



